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OBIETTIVI FORMATIVI DEL TIROCINIO 2° anno 
 

Oltre a quelli del 1° anno devono essere raggiunti i seguenti obiettivi: 

 
 gestire interventi preventivi e assistenziali rivolti alle persone assistite, alla famiglia e alla 

comunità; 

 progettare e realizzare, collaborando con altri professionisti, interventi informativi ed 
educativi per il controllo dei fattori di rischio al singolo e a gruppi; 

 definire le priorità degli interventi sulla base dei bisogni assistenziali, delle esigenze 
organizzative e dell’utilizzo ottimale delle risorse disponibili; 

 distinguere i bisogni di assistenza da quelli di assistenza infermieristica differenziando il 
contributo degli operatori di supporto da quello degli Infermieri; 

 predisporre le condizioni per la dimissione della persona assistita, in collaborazione con i 
membri dell’equipe; 

 sostenere, in collaborazione con l'équipe, l'assistito e la sua famiglia nella fase terminale 
della malattia e nel lutto; 

 gestire l’assistenza infermieristica a pazienti (età pediatrica, adulta ed anziana) con problemi 
riferibili alla casistica dei problemi prioritari di salute quali: problemi respiratori acuti e cronici, 
cardio-vascolari, metabolici e reumatologici, renali acuti e cronici, gastro-intestinali acuti e 
cronici, epatici, neurologici, oncologici, infettivi, ortopedici e traumatologici, ostetrico-
ginecologici, ematologici; 

 accertare e gestire l’assistenza infermieristica nei pazienti con problemi cronici e di disabilità; 

 individuare e prevenire i fattori scatenanti la riacutizzazione nei pazienti cronici. 

 gestire, in collaborazione con altri professionisti, percorsi diagnostici assicurando l’adeguata 
preparazione del paziente e la sorveglianza successiva alla/e procedura/e; 

 integrare l’assistenza infermieristica nel progetto di cure multidisciplinari. 

 educare i caregivers alla gestione dei problemi della persona assistita; 

 gestire la dimissione dei pazienti. 

 rideterminare la pianificazione infermieristica sulla base dell’evoluzione dei problemi del 
paziente; 

 prevedere l’evoluzione dei bisogni di assistenza infermieristica della persona; 

 ricercare in letteratura le prove di efficacia a partire dai quesiti emersi nella pratica clinica; 

 analizzare criticamente la letteratura; 

 utilizzare nella pratica le migliori evidenze declinandole sulla base dei valori, convinzioni, 
preferenze dell’utente, delle risorse disponibili e del giudizio clinico. 

 elaborare il piano delle proprie proposte elettive (corsi e attività professionalizzanti). 
 

 
 
 


