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DIPARTIMENTO
DI MEDICINA E CHIRURGIA

OBIETTIVI FORMATIVI DEL TIROCINIO 1° anno

e progettare e gestire, collaborando con altri, 'assistenza infermieristica di un gruppo di
pazienti (anche notturna);
gestire i sistemi informativi cartacei e informatici di supporto all’assistenza;
documentare I'assistenza infermieristica erogata in accordo ai principi legali ed etici;
garantire la continuita dell’assistenza tra turni diversi, tra servizi/strutture diversi;
utilizzare strumenti di integrazione professionale (riunioni, incontri di team, discussione
di casi);
lavorare in modo integrato nell’equipe rispettando gli ambiti di competenza;
stabilire relazioni professionali e collaborare con altri professionisti sanitari nella
consapevolezza delle specificita dei diversi ruoli e delle loro integrazioni con
I'assistenza infermieristica;
e comunicare in modo efficace con modalita verbali, non verbali e scritte le valutazioni e
le decisioni infermieristiche ai componenti del team.
assicurare un ambiente fisico e psicosociale efficace per la sicurezza dei pazienti;
o utilizzare le pratiche di protezione dal rischio fisico, chimico e biologico nei luoghi di
lavoro;
¢ adottare le precauzioni per la movimentazione manuale dei carichi;
adottare strategie di prevenzione del rischio infettivo (precauzioni standard) nelle
strutture ospedaliere e di comunita.
e attivare e gestire una relazione di aiuto con l'utente, la sua famiglia e le persone
significative;
¢ dentificare i bisogni di assistenza infermieristica della persona e le sue reazioni
correlate alla malattia, ai trattamenti in atto, all’istituzionalizzazione, alle modificazioni
nelle attivita di vita quotidiana, e alla qualita di vita;
e vigilare la situazione clinica e psicosociale dei pazienti, identificando precocemente
segni e sintomi di deterioramento;
e garantire la somministrazione sicura della/e terapia/e e sorvegliarne I'efficacia;
attivare processi decisionali sulla base delle condizioni del paziente, dei parametri vitali,
referti e dati di laboratorio;
e accertare i bisogni di assistenza infermieristica attraverso metodi e strumenti di
accertamento;
utilizzare il processo di assistenza infermieristica nella presa in carico degli utenti;
accertare i propri bisogni di apprendimento confrontandosi con il mentore/tutor;
progettare un piano di autoapprendimento per le attivita formative professionalizzanti;
richiedere confronto e feedback al supervisore nei contesti di apprendimento clinico;
elaborare il proprio portfolio.
esequire le tecniche infermieristiche definite dagli standard del Corso di Studio.
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